
























 

経営戦略・ 

業務運営方針の論議・審議 

選任・解任 

法的相談 

選定・監督 

選任・解任 

監査役監査 

会計監査 

株主（総会） 

取締役会（月１回開催） 

社内取締役 ４名 

社外取締役 ３名 計７名 

経営会議（月２回開催） 

取締役・監査役 

執行役員・理事・グループ会社の責任者 

開示・説明 

代表取締役社長 

内部監査室 

各部門・関係会社 

監査役会 

社内監査役 １名 

社外監査役 ２名 計３名 

会計監査人（監査法人） 

顧問弁護士 

監督 

内部監査 

選任・解任 

連携 



（適時開示体制図） 

投  資  者 

 情報公開           ＩＲ情報 

東京証券取引所(TDnet) 新聞社等報道機関  当社ホームページ 

 決定事実・決算情報の適時開示      発生事実の開示         情報開示 

（適時開示）情報管理責任者 管理本部長 

     

（決定事実の取締役会決議）取締役会   

              調整 

代表取締役社長   

 報告    

（重要性及び適時開示情報の検討、情報集約と管理） 

代表取締役社長、担当役員、総務部長、経理部長など 

 通知    報告 

各部責任者、各グループ子会社の代表者（社長） 

【決定事実・決算情報】   【発生事実】 

適時開示に係る基本方針の周知徹底及び社内規程「内部情報管理規

程」に基づく情報管理の徹底 
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